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Aktiverande - Vad vi vill uppna
| Ar vigledande och beskriver 6nskvird titvcckling av
Program
verksamheten.

Utgor grund f6r prioritering och beskriver hur
kommunen ska uppné uppsatta mal inom ett omrade.

Konkreta mal och 4tgirder och svarar pd vad, vem, nir
och hur.

Normerande - hur vi ska tanka och gora

Vigleder och klargér Ystads kommuns &vergripande
syn och instillning till négot.

Sikerstiller ett korrekt agerande och god kvalitet vid
handliggning och utférande.

Anger hur en friga ska hanteras eller hur ett uppdrag
ska verkstillas.

Ovrig dokumentinformation

Medverkande Kommunledningsforvaltningen, styrgruppen fér Lokala BRA,
LPO Ystad

Dokumentet géller fér | Ystads kommun och LPO Ystad

Gillerfrom-tom 2026-01-01 — 2028-12-31

Faststalld av Kommunstyrelsen, 2025-12-01

For revidering Se beslutsniva i riktlinjer for styrdokument
ansvarar

Arendenummer KS 2025/288

Ansvarig for Sakerhet och beredskap

uppdatering
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1..Bakgrund

Ystad ska vara en trygg och siker plats att bo pa och vistas i. Det ar ett ansvar
som stricker sig 6ver bade lokalpolisomrdde Ystads och Ystads kommuns
verksamheter.

Sedan juli 2023 har kommuner enligt lag (2023:196) ansvar for att systematiskt
och kunskapsbaserat bedtiva brottsférebyggande arbete. Lagen fastslir att
kommunen minst vartannat 4r ska ta fram en aktuell ligesbild av brottsligheten
och dess orsaker i kommunen, besluta om en 4tgirdsplan utifrin lagesbilden,
samordna det brottsforebyggande atbetet internt inom kommunen och externt
med andra aktérer samt inritta en samordningsfunktion som ansvarar for
samordningen av det brottsférebyggande arbetet.

I Ystad ansvarar ett lokalt brottsforebyggande rid f6r den samordnande
funktionen. Radet bestir av en arbetsgrupp och en styrgrupp, och redovisar sitt
arbete till kommunstyrelsen. Det lokala brottsférebyggande radet har ansvar for
det strategiska brottsforebyggande arbetet och beslutar om prioriterade
fokusomriden utifran aktuell lagesbild. Radet faststiller 4ven vilka dtgirder som
ska genomf6ras i samverkan inom respektive fokusomride, som ett komplement
till befintlig verksamhet, for att m6ta de behov som framkommer i ligesbilden.
Samordnande aktér for det lokala brottsférebyggande ridet dr
kommunledningsférvaltningen. Representanter frin Polisen deltar i bade
atbetsgruppen och styrgruppen.

Vid sidan av det strategiska brottsférebyggande radet finns en operativ
sakerhetsgrupp som arbetar utifrin metoden EST (effektiv samordning for
trygghet) for att mainadsvis skapa aktuella ligesbilder 6ver pigdende otrygghet
och brottslighet och ditigenom samordna atgirder pa kort sikt. I det arbetet
deltar Polisen och bidrar med brottsstatistik och information. Enheten for
Sikerhet och beredskap 4r sammankallande och samordnande aktor.

1.1 Brottsforebyggande arbete

Brottsférebyggande atbete innebit att arbeta f6r 6kad sikerhet genom dtgarder
som motverkar att brott och ordningsstérningar sker.

I arbetet ska parterna tillfora sina specifika resurser, kompetenser och kunskaper,
for att gemensamt minska sannolikheten for brott och ordningsstorningar samt
reducera skadeverkningarna av brott.

Det brottsforebyggande arbetet ska bedrivas genom analys, planering, aktiviteter
och utvirdering enligt BRA:s modell for kunskapsbaserat brottsférebyggande
atbete.

Brottsforebyggande dtgirder ska finnas pa samtliga nivier i preventionstriangeln.

Det ska siledes finnas universella dtgirder som riktar sig mot alla oavsett behov,
selektiva 4tgirder dir malgruppen ar platser, individer eller grupper med f6rh6jd
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risk for brott, samt indikerade dtgirder som ir riktade mot individer eller miljoer
dar problem redan har uppstitt. ‘

Det brottsférebyggande arbetet ska ske genom bade social prevention och
situationell prevention.

1.2 Trygghetsskapande arbete

Trygghet handlar om individens upplevelse av sin egen och andras sikerhet, och
péverkas bland annat av oro och ridsla att utsittas fér brott och
ordningsstétningar. Trygghet handlar 4ven om en kinsla av kontroll, tron pa sin
egen formiga att hantera situationer samt tillit till samhillet och till andra
manniskor.

Det trygghetsskapande arbetet ska utgoras av aktiviteter som syftar till att oka
kinslan av sikerhet och lugn.

2. Mal och syfte

Overenskommelsen 4r en viktig del i det lingsiktiga gemensamma arbetet mellan
polis och kommun, och betonar vikten av den samverkan mellan stad och polis
som krivs for att ni ett effektivt och samordnat brottsférebyggande och
trygghetsskapande arbete. Genom att tillsammans tillféra specifika resutser,
kompetenser, kunskaper och information kan Polisen och kommunen 6ka
tryggheten och minska férekomsten av brott och ordningsstorningar i Ystad.

Syftet med samverkansoverenskommelsen 4dr att formalisera  att
lokalpolisomradet och kommunen utifrin framtagen ligesbild ska samverka och
enas i en riktning for ett gemensamt och strukturerat angreppssitt i det
brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet i Ystad. Samverkan mellan
kommun och polis sker redan idag pa en rad olika omriden och i form av olika
grupper och nitverk. Overenskommelsen syftar till att bredda, fordjupa och
utveckla denna samverkan ytterligare.

Milet med samverkanséverenskommelsen ar att bidra till ett helhetsperspektiv
och skapa samsyn i arbetet. Overenskommelsen syftar ocks till att tydliggora att
Polisen och kommunen 4tar sig att delta i de Aatgirder som det lokala
brottsférebyggande radet beslutar om och som anges i dtgirdsplanen.



3. Overenskommelsen

Overenskommelsen fér 2026-2028 4r en reviderad version av den
samverkanséverenskommelse som giller for 2023-2025. En  muntlig
Overenskommelse om samverkan giller mellan parterna sedan 2017.

Overenskommelsen ska revideras i slutet av verksamhetsdret 2027 eller pi
térekommen anledning.

4. Kommunikation
Parterna har ett gemensamt itagande att kommunicera kring brottsforebyggande

och trygghetsskapande insatser som bedrivs genom samverkan. Det innefattar
intern sival som extern kommunikation.

5. Underlag

Samverkan ska ske utifrin hur brottsligheten och otryggheten ser ut utifrdn
framtagen ligesbild, som i sin tur bygger pa polisiir statistik, resultat av nationella
och lokala trygghetsmitningar, myndighetsrapporter, underlag frin kommunala
verksamheter samt trygghetsvandringar. Aven nationell och global
brottsutveckling kan ligga till grund f6r den strategiska inriktningen.

6. Parternas atagande

Parterna 4tar sig att gemensamt samverka for att engagerat och effektivt arbeta
brottsforebyggande och trygghetsskapande. Parterna deltar i det strategiska
arbetet och i de aktiviteter som beslutas i det lokala brottsférebyggande rédet.
Parterna ska, i den utstrickning det 4t mojligt, dela information mellan varandra
1 brottsférebyggande syfte.

Endera parten har ritt att siga upp 6verenskommelsen. Om férutsittningar for
att folja 6verenskommelsen dndras ska den andra parten meddelas. Om en av
parterna brister i Overenskommelsen, ska detta behandlas i det lokala
brottsfétebyggande ridets styrgrupp for vidare atgard.

7. Uppfoljning
De konkreta atgirder som vidtas utifrdn de dtaganden som kommun och polis

utfér ska dokumenteras och foljas upp vid varje mote i det lokala
brottsforebyggande radets styrgrupp.

Det arbete som bedrivs inom ramarna for det lokala brottsforebyggande radet
redovisas arligen till kommunstyrelsen. Redovisningen beskriver det arbete som
genomforts och pa vilket sitt det 4r kopplat till den lokala problembilden.



Samotdning av brottsférebyggande och trygghetsskapande insatser for en tryggare

kommun med minskad brotslighet

8. Signering

Overenskommelsen har upprittats i tvd exemplar, av vilka parterna har vars ett.
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Paula Nilsson Patrik Ahrlin
Kommunstyrelsens ordforande Lokalpolisomradeschef
Ystads kommun LPO Ystad, Polismyndigheten

Ystads kommun Polise
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