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Ansökan: Gruppchef NIGS till Sektionen mot internationell och grov or-
ganiserad brottslighet (IGOB), Stockholm  
 
Välkommen att söka jobb hos oss på Polismyndigheten! 
 
För att kunna gå vidare i rekryteringsprocessen, måste du uppfylla vissa grundkrav. 
Polismyndigheten gör ett första urval som grundar sig på dina svar på nedanstå-
ende frågor utifrån kravprofilen (utbildning och erfarenhet) i annonsen. Det är där-
för viktigt att du svarar tydligt och utförligt på frågorna i angiven ruta och inte hän-
visar till andra handlingar t.ex. CV. 
 
Genom att gå vidare med din ansökan bekräftar du att du accepterar ovanstående. 
 
Namn  

Telefonnummer  

Mejladress  

 
 
Har du minst 6  
månaders samman-
hängande erfarenhet 
av att ha arbetat som 
chef med personal-  
ansvar under den  
senaste femårs- 
perioden? 

 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 

 
Har du erfarenhet av 
att delta i förändrings- 
och utvecklings- 
arbeten? 

 
 Ja Nej 
 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
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Har du erfarenhet av 
aktuellt verksamhets-
område? 

 
 Ja Nej 
 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
Har du svenskt    
medborgarskap? 

Ja Nej 

 

Har du svensk  
polisexamen? 

Ja Nej 

 
Har du erfarenhet av 
spaning enligt NIGS-
konceptet? 
 

 
 Ja Nej 
 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
Har du B-körkort? Ja Nej 

 
Har du erfarenhet av 
att leda andra mot 
uppsatta mål och     
resultat? 

 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



Polismyndigheten   3 (4) 

 
 

Har du ingått i          
ledningsforum? 

 
 Ja Nej 
 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
 
Har du erfarenhet av 
att leda andra mot 
uppsatta mål och     
resultat? 

 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
Har du erfarenhet av 
polisorganisationens 
verksamhet? 

 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
Har du chefs- och le-
darskapsutbildning 
för direkt, indirekt 
och/eller strategisk 
nivå? 

 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din utbildning nedan.  
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Har du erfarenhet av 
att delta i/driva sam-
verkan med samhälls-
aktörer utanför polis-
organisationen/den 
egna organisationen? 
 
 Ja Nej 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
Har du erfarenhet av 
arbete med hemliga 
tvångsmedel? 

 
 
 Ja Nej 
 
 
 

Om ja, beskriv din erfarenhet nedan.  
 
 
 
 
 
 

 
 


	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du minst 6 månaders samman hängande erfarenhet av att ha arbetat som chef med personal ansvar under den senaste femårs perioden Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av att delta i förändrings och utvecklings arbeten Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av aktuellt verksamhets område Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av spaning enligt NIGS konceptet Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av att leda andra mot uppsatta mål och resultat Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du ingått i ledningsforum Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av att leda andra mot uppsatta mål och resultat Ja Nej_2: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av polisorganisationens verksamhet Ja Nej: 
	Om ja beskriv din utbildning nedanHar du chefsoch le darskapsutbildning för direkt indirekt ocheller strategisk nivå Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av att delta idriva sam verkan med samhälls aktörer utanför polis organisationenden egna organisationen Ja Nej: 
	Om ja beskriv din erfarenhet nedanHar du erfarenhet av arbete med hemliga tvångsmedel Ja Nej: 
	Text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	Group1: Off
	Group2: Off
	Group3: Off
	Group4: Off
	Group5: Off
	Group6: Off
	Group7: Off
	Group8: Off
	Group9: Off
	Group10: Off
	Group11: Off
	Group12: Off
	Group13: Off
	Group14: Off


