
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

Medborgarlöfte Hisings Backa  
 

Mellanområde Hisings Backa är klassificerat som ett utsatt område enligt 

polisen. Genom gemensamma insatser vill vi förhindra och minska rekrytering 

till kriminella gäng och på sikt få bort Hisings Backa från listan över utsatta 

områden.  

Vi kan konstatera att många ungdomar växer upp under otrygga och osäkra 

förhållanden. Vi är övertygade om att ett förebyggande arbete som börjar i tidig 

ålder är viktig för att ge barn och ungdomar en bra start, för att minska 

riskfaktorer och öka skyddsfaktorer. Samverkan med riktade insatser mot familj, 

fritid, skola och lokalområde är utgångspunkten för denna överenskommelse. 

Under tidsperioden för löftet fortsätter vi vår samverkan och skapar nya 

gemensamma insatser för att nå våra mål. 

Vi medverkar som aktiva parter inom medborgarlöftet och deltar i Trygg i-

arbetet och det gemensamma trygghetsskapande och brottsförebyggande arbetet 

i Hisings Backa. Vi lovar också att gemensamt bidra till nya insatser för att öka 

tryggheten och minska brottsligheten.  

Medborgalöftet kommer att följas upp löpande med två arbetsgruppsmöten per 

termin samt utvärderas efter avtalstiden. 

Medborgalöftet löper från och med 2024-02-27 till 2025-12-31. 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Det här lovar vi   
 

Polisen 

• Elever i årskurs 8 träffar polis, ambulans och räddningstjänst (PAR). 

• Ökad närvaro av poliser i skolan i ett relationsskapande och utbildande 

syfte. 

• Erbjuda utbildningar i tidiga tecken på kriminalitet för vårdnadshavare, 

viktiga vuxna och professionella tillsammans med SSPF-koordinatorer 

och TUR-teamet. (SSPF-Samverkan mellan Skola-Socialtjänst-Polis och 

Fritid. TUR-Team för ungdomar i riskzon) 

• Informera och hjälpa ungdomar att välja alternativ till en kriminell 

livsstil. 

• Genomföra föreläsningar och utbildningsinsatser för samverkanspartners 

på efterfrågade teman ur ett brottsförebyggande perspektiv. 

• Med hjälp av en aktuell lägesbild identifiera drogscener och personer 

som med sitt uppträdande bidrar till otrygghet. 

Socialförvaltningen Hisingen 

• Arrangera aktiviteter för barn och unga ute i lokalområdet tillsammans 

med andra samverkansparters.   

• Regelbundet bjuda in till föräldraträffar på mötesplatserna. 

• Utveckla arbetet med blåljuspersonals närvaro på mötesplatserna. 

• Utveckla och stärka fritids närvaro på skolorna i Backa. 

• Öka tillgängligheten för föräldrastöd, genom att stärka närvaron i 

lokalområdet och i samverkan med andra lokala aktörer, möta 

vårdnadshavare/föräldrar på deras arenor. 

• Erbjuda föreläsningar om tidiga tecken på kriminalitet på arenor där 

föräldrar/vårdnadshavare befinner sig. Samt erbjuda föreläsningar för 

personal, ledare och andra viktiga vuxna.  

• Stärka, utveckla och öka vuxennärvaro genom föreningsvandring, 

organisera och delta i olika trygghetsvandringar.  

• Fortsätta med Made in Backas verksamhet lokalt i Backa röd. 

• Stötta Mamma Uniteds verksamhet. 

• Utveckla Community centers trygghetsarbete. 

• Stärka och utveckla familjeverksamheten och föräldrastödsinsatser på 

Community center Brunnsbo. 



 

 

 

 

 

Bostadsbolaget 

• Erbjuda feriearbete på skolloven. 

• Starta upp grannsamverkan. 

• Gruppraktik för elever på Brunnsboskolan. 

• Erbjuda lovaktiviteter för barn och unga i samverkan med lokala aktörer. 

• Stärka och utveckla familjeverksamhet och föräldrastödsinsatser via 

Community center och delfinansiera Mamma United. 

• Utveckla Community centers trygghetsarbete. 

• Delta och stötta utvecklingen av vuxennärvaron i området, genom att verka 

för att fler grupper och föreningar skall trygghetsvandra, föreningsvandra 

och nattvandra i området. 

• Erbjuda lokaler för verksamhet inom medborgarlöftet. 

Familjebostäder   

• Genomföra lokala aktiviteter i området för att öka boendeinflytande, 

trygghet och trivsel bland grannar i samverkan med lokala aktörer. 

• Erbjuda feriearbete till skolungdomar boende i Backa som fokus under 

skollov. 

• Verka för en meningsfull fritid för barn & unga genom att hjälpa till att 

sprida aktiviteter och aktivt delta för att kunna erbjuda 

sommarlovsaktiviteter genom ”Sommar i Backa”. 

• Stärka hyresgäster enligt vårt koncept Våga bry dig som handlar om att 

förhindra våld i nära relationer genom att ge grannar verktyg för att kunna 

agera.  

• Hålla aktiviteter inom ämnet som till exempel Orange Week, märka upp 

tvättstugor & uppgångar med viktiga nummer om någon behöver hjälp eller 

larma. 

• Utveckla arbetet med Trygga trappan. 

• Utveckla vårt lägesbildsarbete i enlighet med polisens och 

socialförvaltningens mål. 

• Delta och stötta utvecklingen av vuxennärvaron i området, genom egna 

resurser samt verka för att fler grupper och föreningar ska trygghetsvandra, 

föreningsvandra och nattvandra i området. 

• Erbjuda lokaler för verksamhet inom medborgarlöftet. 

• Vi arbetar med att verka för helt/rent/snyggt enligt ”Broken Windows”- 

principen. 

•  Stödja den lokala hyresgästföreningen och deras engagemang. 

 



 

 

 

 

 

GöteborgsLokaler  

• Arrangera och utveckla event på torgen som bidrar till  

trygghet och skapar en positiv bild av området. 

• Organisera och delta i lokala trygghetsvandringar. 

• Utveckla och utvärdera verksamhet med ordningsvakter för att öka 

tryggheten på torgen. 

• Helt och rent på torgen, arbeta utefter Broken Windows-metoden. 

Bostads AB Poseidon 

• Erbjuda lokalen Hjalmarstugan för verksamhet inom Medborgarlöftet.  

• Delta och stöttar utvecklingen av vuxennärvaron i området, genom att 

verka för att fler grupper/föreningar skall trygghetsvandra, 

föreningsvandra, nattvandra etc. i området. Bostads AB Poseidon lovar 

att knyta lokalen på Baron Rogers Gata 1 till ändamålet.   

• Verka för ökat utbud av föräldrastödjande insatser. 

• Utveckla sitt lägesbildsarbete i enlighet med polisens och 

socialförvaltningens mål.  

• Utöka antalet timmar med öppen familjeverksamhet i Loungen.  

• Genomföra Sommar i Backa under nio veckor, på sommarlovet, 

tillsammans med Socialförvaltningen Hisingens Fritidsenhet.  

• Genomföra följande arrangemang: Poseidonvarvet, Backaloppis och Jul i 

Backa. Syftet med arrangemangen är att stärka vårt relationskapital som i 

förlängningen kan omsättas till insatser som gynnar målet i 

Medborgarlöftet.   

 

Stena Fastigheter 

• Erbjuda feriearbete på loven. 

• Starta upp grannsamverkan. 

• Gruppraktik för elever på Brunnsboskolan. 

• Erbjuda lovaktiviteter för barn och unga i samverkan med lokala aktörer. 

• Stärka och utveckla familjeverksamhet och föräldrastödsinsatser via 

Community center och delfinansiera Mamma United. 

• Utveckla Community centers trygghetsarbete. 

• Delta och stötta utvecklingen av vuxennärvaron i området, genom att verka 

för att fler grupper och föreningar ska trygghetsvandra, föreningsvandra och 

nattvandra i området. 

• Erbjuda lokaler för verksamhet inom medborgarlöftet. 



 

 

 

 

 

 

Backa HK Sharks  

• För att sprida handbollen och öppna dörrar för unga att prova på 

föreningsdriven idrott besöker vi skolor och håller gratis i 

handbollslektioner. 

• För att verka inkluderande och möjliggöra för fler att delta i 

föreningsdriven idrott erbjuder vi gratis provträningar. 

• Utveckla föreningens arbete med social inriktning genom att tidigt prata 

om frågorna om hur vi är mot varandra, på och utanför plan, samt utbilda 

våra ledare i trygghets- och hälsofrämjande. 

Backatorp IF  

• Bidra till en meningsfull fritidssysselsättning för barn, ungdomar och 

deras familjer. Vi erbjuder regelbundna idrottsaktiviteter och träningar 

för barn och ungdomar i området och verkar aktivt för att engagera 

familjer och vuxna i föreningslivet.  

• Samverka med skolan och erbjuda regelbundna idrottsaktiviteter i 

anslutning till schemalagd skoltid för att vara ett attraktivt 

fritidsalternativ för grupper som inte idrottar i så stor utsträckning i 

dagsläget. 

• Starta mentorprogram där äldre idrottsutövare eller tränare fungerar som 

förebilder och mentorer för unga människor. 

• Skapa trygga och positiva mötesplatser med trygga vuxna närvarande, 

där ungdomar kan umgås och delta i olika aktiviteter.  

• Arrangera gemensamma evenemang och aktiviteter som involverar både 

idrottsföreningen och lokalsamhället.  

• Erbjuda utbildningsprogram som ger en bred fotbollsutbildning, men 

som även fokuserar på ledarskap, livsfärdigheter, konflikthantering och 

personlig utveckling.  

BK Häcken  

• Skapa en mötesplats där vi erbjuder spontanfotboll på fredagskvällar. 

• Erbjuda minst en föräldraträff för att föräldrar ska känna sig delaktiga 

och få lära känna våra ledare. 

• Se till att verksamheter besöks av klubbens A-lagsspelare som förebilder 

och prata värdegrunder. 

• Spontana pop-ups med aktiveringar.  



 

 

 

 

 

 

Hisings Backa FC 

• Tillsammans med medborgarlöftets aktörer bidra till social förflyttning i 

Hisings Backa med särskilt fokus på området Backa Röd.  

• Hisingsbacka FC verkar främst genom operativa insatser kopplat till barn 

och ungdomar men även genom särskilda satsningar på ledarutbildning 

och trygghetsskapande insatser. 

IBF Backadalen 

• Introduktion av innebandy i skola.  

• Gratis provträningar. 

• Utveckla föreningens arbete med social inriktning. 

Reboot  

• Få fler tjejer att börja spela fotboll. 

• Kostnadsfritt utbilda fler ledare inom fotboll, till exempel tränare och 

domare. 

• Arvodera ledare som gör praktik i fotbollsföreningar i Backa. 

Skolidrottsförbund 

• Stötta verksamma skolidrottsföreningar (Skol-IF) i Hisings Backa-

området och finnas till hjälp för att starta upp nya Skol-IF. Att vara 

medlem i en Skol-IF bidrar med delaktighet, inkludering och utveckling 

hos barn och ungdomar. En Skol-IF kan vara en naturlig väg in i det 

svenska idrottslivet. De unga får praktisera demokrati, ledarskap med 

mera och i en Skol-IF är de unga som leder unga. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Förskoleförvaltningen  

• Verka för fler barn i förskolan, bland annat genom att aktivt  

informera om förskola i olika forum och på arenor där föräldrar kan nås. 

• Bedriva flexibel öppen förskola. 

• Erbjuda föräldrastödsutbildningar. 

Förvaltningen för demokrati och medborgarservice 

• Genom medborgarkontoret Backa erbjuda en mötesplats och 

samhällsvägledning men också rådgivning och expertstöd utifrån lokala 

behov.  

• En gång i veckan är invånarguiderna aktiva på Hisings Backas olika torg. 

De kommunicerar samhällsviktig information och om hur man kan 

påverka i Göteborgs Stad.  

• Invånarguiderna och medborgarkontoret deltar med sina verksamheter på 

olika insatser som arrangeras inom ramen för medborgarlöftet. 

Grundskoleförvaltningen 

• Införa skolidrottsföreningar och upplåta lektionstid till introduktion av 

föreningar. 

• Tillgängliggöra lokaler, lektionstid samt föräldramöten för verksamhet 

inom medborgarlöftet. 

• Erbjuda platser för volontärer i skolan. 

• Möjliggöra för att projekten My Dream Now och Mathivation kan 

genomföras. 

Kulturförvaltningen  

• Utveckla arbetet med läs- och skrivfrämjande, kunskapsförmedling och 

fri åsiktsbildning.  

• Erbjuda programaktiviteter på lov som hjälper till att minska 

ojämlikheter samt skapa aktiv fritid för barn och ungdomar. 

• Erbjuda ungdomsaktiviteter i samarbete med Made in Backa. 

• Utveckla brukarråd med ungdomar, vilket är ett forum som ger möjlighet 

till delaktighet och inflytande i biblioteket.  

• Genom nära samarbete med idrottsklubbar och övriga aktörer bidra till 

ett mer inkluderande och demokratiskt samhälle.  

Socialförvaltningen Centrum  

• Dela med sig av sin kompetens och erfarenhet av Volontär i skolan. 

Genom samverkan kommer vi att starta upp Volontärer i skolan i Backa, 

för att fler ska få ta del av de positiva effekter verksamheten kan ge, för 

en ökad jämlikhet i staden.   



 

 

 

 

 

 

House of Possibilitas 

• House of Possibilitas vision är att vara en plats för möte, bli ett 

Community kulturhus, anordna meningsfulla fritidsaktiviteter och skapa 

projekt där barn och unga kan utvecklas, få nya vänner och känna sig 

trygga.  

Mamma United  

• Genomföra utbildningsinsatser under våren i tre månader, en träff i 

veckan, för att stötta mammor i Hisings Backa, så att de kan påverka sitt 

eget och sina barns liv så att de mår bättre, blir integrerade i samhället 

och känner sig som en del av ett större sammanhang. Till varje tillfälle 

bjuds samhällsviktiga experter in, till exempel polis, socialtjänsten, 

skola, barnmorska med flera, med syfte att ge mammor kunskap, 

motivation och verktyg. Dessutom ska insatsen bidra till att mammorna 

får ökad tillit till samhällsviktiga funktioner och ökat socialt nätverk. 

• Genom insatsen vill vi även bidra till att mammorna som deltar i 

programmet sprider rätt information vidare i sina nätverk för att minska 

spridningen av desinformation.  

My Dream Now  

• Möjliggöra för skolor i området att ta del av mentorverksamhet enligt 

konceptet My Dream Now. 

Nextar 

• Verka för att få unga att se vilka möjligheter de har i arbetslivet, 

uppmuntra drömmar och hjälpa dem förstå värdet av skolan. 

Tillsammans inspirerar vi Sveriges framtida stjärnor! 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Coop 

• Verka för att genomföra brottsförebyggande aktiviteter inom ramen för 

denna överenskommelse, samt stärka samarbetet mellan skola, 

idrottsföreningar samt andra delar av civilsamhället. 

Ica Supermarket Brunnsbotorget 

• Verka för att genomföra brottsförebyggande aktiviteter inom ramen för 

denna överenskommelse, samt stärka samarbetet mellan skola, 

idrottsföreningar och andra delar av civilsamhället.? 

Störningsjouren 

• Arbeta med akuta störningar och all bo-social problematik alla årets 

dagar, samt arbeta vräkningsförebyggande i ett långsiktigt perspektiv. 

• I syfte att skapa en sund och trygg bostadsmarknad jobbar. 

Störningsjouren aktivt med riktiga hyresförhållanden.  

• Arbeta med konceptet Våga bry dig, vilket bland annat innebär att vi 

uppmanar och stödjer våra hyresgäster och vår egen organisation till att 

reagera och agerar vid våld i nära relation. 

Västsvenska Handelskammaren  

• Verka för att fler från Backa kommer i sysselsättning. 

• Stötta skolorna utifrån deras behov, till exempel med frukostar och 

Mathivation. 

• Verka för att stärka kopplingen skola, näringsliv och akademi. 

• Stötta föreningslivet utifrån deras behov, bland annat genom 

utbildningar. 

 

 

 

 

 

 

 


