Hoors
& kommun

Godkéand av KF 2025-01-29 § 9
KSF 2024-00912

Strategisk samverkansoéverenskommelse mellan H66rs kommun och
Lokalpolisomrade Eslov 2025 - 2028

Inledning

Sambhallet har allt att vinna pa en minskad brottslighet och 6kad trygghet.
Brottsligheten behdver motverkas med saval effektiv brottsbekdampning som
forebyggande atgarder. I samhallets samlade brottsférebyggande arbete har
kommunerna en sarskilt viktig roll.

I juni 2023 tradde Lag (2023:196) om kommuners ansvar fér det
brottsférebyggande arbetet i kraft.

Den nya lagen reglerar kommunernas ansvar for det brottsférebyggande arbetet.
Enligt lagen ska kommunerna ta fram en ldgesbild éver brottsligheten och utifran
denna ta stéllning till behovet av atgarder och besluta om en atgardsplan.
Kommunerna ska ta visst ansvar fér samordningen av det lokala
brottsférebyggande arbetet och inrdtta en samordningsfunktion. Kommunerna ska
ocksa verka for att ha skriftliga dverenskommelser om samverkan med relevanta
aktorer.

Ett aktivt brottsférebyggande och trygghetsskapande arbete som bygger pa en
gemensam och langsiktig samsyn och samarbete mellan H66rs kommun och
polismyndigheten ar darfor viktigt.

Ho6rs kommuns och Lokalpolisomrade Eslovs uppréttar darfér detta gemensamma
dokument i syfte att dvergripande beskriva samverkansarbetet.

Syftet med samverkanséverenskommelsen ar att sakra ett langsiktigt, tydligt och
hallbart brottsférebyggande arbete fér H6drs kommun och Polismyndigheten med
gemensamma fokusomraden framtagna utifran en aktuell lokal lagesbild.
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Samverkansmodell
Samverkansoverenskommelsen bestar av tva delar; en strategisk och en operativ.
Den strategiska |6per under en fyradrsperiod medan den operativa géller for ett ar i

taget.

Kommunfullmdktige i H66r och lokalpolisomrdde Eslév beslutar om;
e en strategisk samverkanséverenskommelse mellan H66rs kommun och
Polismyndigheten, som loper 6ver fyra ar.

Kommunstyrelsen i H66r och lokalpolisomrade Eslév beslutar om;
e en operativ samverkansoverenskommelse mellan H66rs kommun och
Polismyndigheten avseende innevarande ar.

Organisation

Ansvaret for att samordna det lokala trygghetsskapande och brottsférebyggande
arbetet vilar pa "Lokala BRA”, (Lokala brottsférebyggande radet) utifran de
prioriteringar som beslutats av Kommunstyrelsen och Polismyndigheten.

Lokala BRA bestar av;

Kommundirektér

Sektorchef for kultur, arbete och folkhalsa/IFO
Verksamhetschef IFO

Utbildningschef

Gatu- och parkchef

Kommunikatér

Representant fran H&6rs fastigheter
Kommunpolis/omradespolis

Representant fran tillstdnd- och tillsynsmyndigheten
Naringslivschef

Sakerhets- och trygghetssamordnare, som ocksa &r sammankallande

Lokala BRA tillsatter tillfalliga arbetsgrupper utifrén;
- Beslutad operativ samverkansdverenskommelse och
situationer som uppkommer under perioden.
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Polisen

Samverkansomraden
e Samverkan social, skola, polis och fritid (SSPF)

o Ra&d for barn i organiserad brottslighet (BOB-rad) kommer att inga i
SSPF forumet och sammankallas av polisen.

Snabbare lagforing i brottmal for unga (SLF-U)
o samsyn om att arbetsmodellen ska anvandas dar det &r méjligt och
skapar effektivitet i réttskedjan.
Avhopparprogram - Ansvarig fér samverkan inom polisen &r LAS (lokal
avhopparsamordnare) och kommunpolisen. Motsvarande for kommunen ar
socialtjainstens mottagning eller sociala jouren pa jourtid
Véldsbejakande extremism — arbeta férebyggande med 6kad kompetens

Krisstodsgrupp - beredskap for psykisk och socialt omhandertagande

Sarskilt brottsutsatta (SUB) - forebygga, forhindra brott, informera och
stotta

Kriminell ekonomi - forebygga brottsvinster, pengatvatt, bidragsfusk

Overgripande mal med samverkansomradena

Minska brottsligheten

Oka tryggheten i H66rs kommun

Minska nyttjandet/hantering av droger

Férebygga brotten mot sarskilt utsatta brottsoffer (unga brottsoffer,
relationsvald)

Ta fram en modell for att arbeta systematiskt och kunskapsbaserat
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Uppféljning
Lokala BRA aterrapporterar till KSAU (kommunstyrelsens arbetsutskott) vid
ordinarie sammantréden vid fyra tillfallen per ar.

I slutet av aret sammanstaller Lokala BRA resultatet av arbetsgruppernas arbete.
En ny kartldggning gors av brottsligheten i kommunen och utifran den en
gemensam problembild som &r utgangspunkt for ndstkommande ars operativa
samverkansoverenskommelse.
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