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Möte med Polisregion Bergslagens regionpolisråd

Datum for mötet

2025-03-12
Klockan Plats

13:00-16:00 Polishus Korsningen och digitalt

Kallade

Ledamöter i regionpolisråd Bergslagen

Närvarande

Patrick Ungsäter, regionpolischef
Carina Dahl (s)
Erik Olsson (s)
Magnus Andersson (s)
Ulrik Bergman (m)
Birgitta Karstensson (mp)
Anna Blomquist (kd)
Patrik Johansson (sd)
Marie Oudin (m)
Monica Lundin (l)
Helena Wilhelmsson (c)
Torbjörn Ingvarsson (sd)
Pia Aronsson (v)
Frånvarande

Liza Lundberg (s)
Hans Unander (s)

Övriga

Sandra Hedling, Ledningsstöd
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l Mötets öppnande och upprop av ledamöter

Regionpolischefen
Ledningsstöd

Regionpolischefen öppnar mötet och hälsar välkomna till dagens möte i reg-
ionpolisråd Bergslagen.

Avstämning av närvaro.

2 Val av justerare och genomgång av föregående
protokoll

Regionpolischefen

Regionpolischefen fastställer dagordningen efter genomgång.

Tilljusterare utses Birgitta Karstensson.

Föregående mötesprotokoll läggs till handlingarna med en korrigering om att
invigningen av polisstationen i Eda kommer att genomföras i slutet av augusti.

3 Polisens resultat - VEK

VSA-controller
EA-kontr oiler

Chefen HR

Regionpolischefen inleder och lämnar därefter över till VSA-controller

Verksamhet

VSA-controller berättar att inkomna ärenden ökat från föregående år med
2%. Upptäcktsbrotten har ökat, vilket är positivt. Redovisade ärenden till
åklagare ökar i de flesta brottskategorier utom gällande bedrägerier.

Antalet öppna ärenden sjunker rejält och det finns stora möjligheter att nå reg-
ionens mål på det totala antalet ärenden. Detta ger en effekt att vi kan arbeta i
färska ärenden. Region Bergslagen hade högst utredningsandel i landet i janu-
an 2025.

Antalet brottsaktiva minskar och vi har idag 35 % färre än vid samma tid förra
året.

I kategorin brott mot barn har regionen 27 % fler inkomna ärenden, vi har re-
dovisat 66 % fler och har en minskning i antalet öppna ärenden med 13 %.
Balanserna har kraftigt sänkts i brottskategorin mäns våld m.ot kvinnor och
samtidigt har det redovisats fler ärenden än föregående år.

Ett önskemål om att vi ska precisera utredningsandel per brottskategori lyfts.
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Regionpolischefen lyfter att vi är nöjda med resultaten och att vi låg i topp
bland regionerna 2024. Vår viljeriktning framåt är att omfamna en större del
av de brott som drabbar många människor och att nå bättre genomströmnings-
tider.

Regionpolisrådet ställer kompletterande frågor avseende presentationen.

Ekonomi

Ekonomichefen inleder med att de ser positivt på den ekonomiska utveckl-
ingen. Samtliga polisområden och enheter inom region Bergslagen gör allt för
att minska det ekonomiska underskottet.
Regionen har förbättrat prognosen med 25,2 miljoner.
Regionen arbetar aktivt med ekonomiska åtaganden som innebär: restriktivitet
i resor och konferenser och övriga inköp, minska övertid och att arbeta aktivt
med verksamhetsanpassade arbetstider samt säkerställa att medarbetare tar sin
semester som de behöver, för att värna god arbetsmiljö och inte öka på semes-
terskulden.

Efter att vi fått kompensation för ökade pensionskostnader gick vi in i 2025
med ett underskott på enbart -1,4 miljoner kronor.

Regionpolischefen kompletterar den ekonomiska bilden med att förhopp-
ningen är att regionen under slutet av året 2025 skall ha en budget i balans.

Regionpolisrådet ställer kompletterande frågor avseende presentationen.

Kompetens
HR-chefen berättar att vi gjort en inbromsning av rekrytering av civila samt
sett över den interna rörligheten. Vi fokuserar på kompetens mer än resurs
med aktiv kompetensförsörjning och kompetensutveckling för att vara en at-
traktiv arbetsplats där medarbetare vill stanna kvar.

Vi har genomfört polislönesatsningen och arbetar just nu med att ta fram nya
lönekriterier.

Ett önskemål framförs om att komplettera presentationen med fördelning
män/kvinnor blad anställda och nyrekryterade.

Regionpolisrådet ställer kompletterande frågor avseende presentationen.

4 Polisens IT-utveckling

IT-avdelningens chef Thomas Landeström inleder presentationen.

IT-avdelningen arbetar på ett 30-tal orter inom polismyndigheten med olika
verksamhetsområden.

,/-? /



4

Polisregion Bergslagen 2025-03-12

Kameror

Polismyndigheten har idag 3000 kameror men har som mål att ha 7000 vid
slutet av 2027. Polismyndigheten har fast kamerabevakning, tillfällig kamera-
bevakning, kameror i polisbilar samt kroppsburna kameror som poliser i yttre
tjänst bär.

Utredning
En stor del av polisens avrapportering är digital och ett inrapporteringssystem
samlar in information till andra system för att underlätta och effektivisera. Ett
ärende kan göras helt klart på plats i mobilen och FU-ledaren kan följa ärendet
i realtid från stationen.

Chart
Polismyndigheten har en egen chatt som är ett avancerat operativt brottsverk-
tyg med mycket högt skyddsvärde. Chatten kan dela texter, bilder, slagningar
och positioner. Chatten har 35.000 användare och skickar 100.000 meddelan-
den/vecka.

IT-lagen
Polisen har ett it-lager för att säkra sin varuförsörjning och motverka att drab-
bas av komponentbrist.

AI och maskininlärning
IT arbetar aktivt med språk och textanalys och ligger på framkant med att an-
vända ny teknik. Dock utmanar juridiken utvecklingen.

Regionpolisrådet ställer kompletterande frågor avseende presentationen.

5 Särskilda utredningar

Chefen för utredningsenheten SU Väst

Ulf presenterar SU:s verksamhetsstatistik i polisregion Bergslagen och ärende-
inflödet ökar något sett till föregående år. Brottskategorin tjänstefel utgör 72 %
av inkomna ärenden till SU under 2024. Polisregion Bergslagen har ett lågt
ärendeinflöde jämfört med övriga polisregioner.

6 Arbetsrättsliga utredningar

Jurist vid GSD Bergslagen

Gunnar Edeland, chef för GSD, besöker mötet och presenterar sig och Maria
Hård som är kommissarie och arbetar med arbetsrättsliga samtal.

Marie, jurist vid GSD Bergslagen, redogör för arbetsrättsliga utredningar un-
der 2024 och dess status just nu. Antalet ärenden öka något.
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En önskan om att statistiken inte ska vara könsneutral uppkommer.

Regionpolisrådet ställer kompletterande frågor avseende presentationen.

7 Lägesuppdatering Campus Risbergska
Biträdande Regionpolischefen

Niclas beskriver händelserna vid Campus Risbergska genom att gå igenom po-
lisens uppdrag vid pågående dödligt våld, händelseförloppet - insatsen och
tidslinjen, fakta kring gärningsmannen, utredningen, hantering av medarbetare
och polisens utvärdering och lärande.

Niclas sammanfattar genomgången med slutsatsen att övning och mental för-
beredelse är helt avgörande för insatsen och att vi framåt i samverkan måste ha
fokus på att förebygga liknande händelser.

8 Övriga frågor

Regionpolischefen

Patrick inleder med beredning av frågan gällande val av utskottsledamöter. In-
tresse ska mailas in senast kl 12 den 19 mars.

Efter vidare beredning fattar Regionpolischef Patrick Ungsäter beslut om att
Erik Olsson, Ulrik Bergman och Monica Lundin kommer att vara utskottsleda-
möter.

Patrick informerar om att beslut fattats gällande förstudien om polisens ser-
vicekontor. Respektive polisområde hanterar nu frågan lokalt. Vårt mål är att
fördjupa och utöka servicen på de platser vi har kontor och att samtidigt öka
antalet yttre uniformerade poliser.

Vår tillväxt ökar och 85 % av nya poliser kommer att arbeta i yttre tjänst. Vi
kommer att arbeta mer med att utredningsarbetet görs direkt på plats och i
yttre tjänst.

Jens Hedenborg kommer att bli ny chef för Regionala utredningsenheten. Han
tillträder 2/4.

Polisregion Bergslagen kommer att låna ut en medarbetare till länsstyrelsen i
ett myndighetslån för att öka myndighetssamverkan. Medarbetaren Pär Lund-
bäck kommer att vara kanslichef för civilförsvarsområdet.

9 Utvärdering av mötet

Regionpolischefen

...^
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Regionpolisrådet reflekterar kring mötet.

10 Nästa möte

Onsdagen den 9 april 2025 kl. 13:00-16:00. Mötet genomförs fysiskt i Örebro.

Mötesdagar 2025: 9 april, 21 maj (fördjupningsdag), 17 september, 5 novem-
ber och 10 december

11 Sammanträdets avslutande

Regionpolischefen
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