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Polismyndigheten 

Polisregion Nord 

Regionkansliet 

  

Möte Regionpolisråd Nord 
 

Datum för mötet: 2024-02-23, kl. 09:00 - 12:35 

Plats: Digitalt möte 
 

Närvarande 

Ulrica Hammarström (s) 

Saila Quicklund (m) 

Anette Rangdag (sd) 

Gudrun Nordborg (v) 

Jens Wennberg (l) 

Susanne Hansson (s) 

Lilly Bäcklund (s) 

Erik Fastevik (c) 

Malin Svanholm (s) 

Mats Hellhoff (sd) 

Hans Lindberg (s) 

Stefan Sydberg (m) 

Knapp Britta Thyr (mp) 

Fredrik Hansson (s) 

Roland Sjögren (kd) 

 

 

 
 

Frånvarande 

Hans Lindberg (s) 

Malin Svanholm (s) 

 

 
 

För kännedom till 

 

 

L 

 

Micael Säll Lindahl, regionpolischef 

Lars Wahlberg, biträdande regionpolischef 

Lars Lundberg Kelly, chef regionkansliet 

David Westlin, polisområdeschef Jämtland 

Josef Wiklund, polisområdeschef Västernorrland 

Anna Jonsson, polisområdeschef Västerbotten 

Kenneth Wikström, polisområdeschef Norrbotten 

Marcus Nilsson, tf chef HR Nord 

Helen Sundström Hetta, chef Ekonomi Nor 

 

Mötesprotokoll 
 

Datum 2024-02-23 

Infoklass Öppen 
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För kännedom till 

Rikspolischefens kansli 

1 Inledning 

Micael Säll Lindahl inledde mötet med att hälsa alla välkomna.  

 

2 Fastställande av dagordning 

Dagordningen fastställdes. 

3 Information om brottsbekämpning, brott i nära 

relation 

Anna Jonsson inledde med en övergripande beskrivning av arbetet som pågår 

inom problemområdet. Arbetet bedrivs tillsammans med andra aktörer och 

omfattar många olika typer av brott. Det finns ett stort mörkertal inom denna 

brottstyp. Lagstiftningen har ändrats vilket också påverkat brottsutveckl-

ingen. Våld i offentlig miljö uppgick 2023 till 1900 st. och särskilt utsatta 

brottsoffer (SUB) 8750 st. Förutsättningarna för brottsoffren ser delvis olika 

ut i en jämförelse mellan stad och land. I glesbygd finns också särskilda svå-

righeter då det ofta långt till stöd och erfarenheten är att man ringer ofta först 

vid grövre våld. När det gäller dödligt våld har det många gånger varit omfat-

tande samhällskontakter året före brottet och 50% av gärningsmännen har nå-

got psykiatriskt tillstånd. 

 

Socialstyrelsen samordnar arbetet. Sverige lyder under Istanbul konvent-

ionen. Konventionen är bindande och syftar till att mäns våld mot kvinnor 

ska upphöra. Statskontoret har gjort en utvärdering och konstaterat att det har 

skett en förflyttning men det finns fortfarande mycket att göra.  

Ett proaktivt arbete bedrivs mot våld i parrelation. Det går ut på att förhindra 

våld i relationen och fortsätta arbetet med förövaren. Utvecklingsarbetet för 

att reducera relationsvåld (RRV) består av en åtgärdskomponent i varje polis-

område. Åtgärdskomponenten består av utredare, personal från underrättelse-

tjänsten, brottsoffer och personsäkerhet (BOPS) samt kommunpolis. Riskin-

dikatorer finns för att identifiera riskpersoner och lämpliga åtgärder. Riskre-

ducerande insatser går ut på att bryta det destruktiva beteendet och erbjuda 

hjälp. Utbildning sker av åtgärdskomponenterna. Man har bland annat utbil-

dats i sekretessbrytande bestämmelser. Länsstyrelsen håller i utbildningar. 

Komponenterna träffas för erfarenhetsutbyte och det finns ett nationellt nät-

verk. 
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Polisområde Jämtland berättade om operation Norrsken. Operationen är en 

samverkansform för våldsutsatta över 18 år. Arbetet är ett samarbete mellan 

BOPS, socialtjänsten, regionen, kriminalvården och psykiatrin. Operationen 

går ut på att kartlägga behov och få en bredare bild av situationen. Man han-

terade 60 ärenden under perioden mars 21-mars 22, 30 samtycke, 30 avidenti-

fierat. Framgångsfaktorer i arbetet har varit: färre kontakter, samordning av 

behov och skydd. Det är farligast för kvinnan när kvinnan har beslutat sig för 

att lämna. Riskbedömningar av polisen och socialtjänsten har blivit bättre och 

kompetensnivån har höjts. Polisregion Nord har barnahus på följande orter: 

Umeå, Östersund och Sundsvall. Norrbotten saknar i dagsläget ett barnahus. 

 

Efterlevnaden av Istanbulkonventionen, som skrevs under 2014 ska nu följas 

upp. Man ska titta på hur vi arbetar med att förebygga mäns våld mot kvinnor 

och barn. Granskning ska genomföras för att se hur vi arbetar. Lokalpolisom-

råde Järva och Luleå/Boden kommer att vara föremålför utvärderingen. Sve-

rige har åtgärdat rekommendationer och vi har blivit bättre på riskbedömning 

av återkommande våld även om mer återstår att göra. Polismyndigheten ge-

nomför haveriutredningar av dödsfall nationellt. Vid utredningarna tittar vi på 

vilken info fanns och vad borde vi ha gjort annorlunda.  

 

Efter genomgången ställde Regionpolisrådet kompletterande frågor till före-

dragshållarna. Bland annat diskuterade rådet hur många gånger ett barn ska 

förhöras samt att barnahus inte finns i alla polisområden. Det skulle behövas 

på fler ställen utifrån samordning av myndighetsinsatser men den frågan till 

stor del beroende på kommunerna.  

 

4 Aktuella frågor 

4.1 Aktuell lägesbild i respektive polisområde 

Regionpolischefen inledde den aktuella lägesbilden med att berätta om vad 

som händer på nationell nivå med ny rikspolischef och biträdande rikspolis-

chef. Det är stort fokus på regleringsbrevet: stark lokal närvaro, bättre utred-

ningsresultat samt effektivitet. Arbetet med att bekämpa den grova brottslig-

heten går bättre. Polismyndigheten har etablerat ett nationellt arbete mot den 

grova brottsligheten genom NSH Frigg. För att komma till rätta med bedräge-

rierna har ett möte med ledningen för de stora bankerna, polisledningen och 

statsministern ägt rum.  

 

När det gäller kommenderingarna till Stockholm flyter de på bättre nu och 

det är lättare att få folk att åka genom att ersättningssystemet har blivit bättre. 
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I och med NATO och industrisatsningarna har det blivit större fokus på norra 

Sverige. Sverige har ett bilateralt avtal med Finland som gör att vi kan sam-

verka med polisresurser men endast under 3 mån i taget. Ett önskemål från 

regionen är att det inte begränsades i tid men detta kräver fler lagändringar. 

Trygghetsundersökningar har genomförts i Norrbotten och Västernorrland. 

Resultaten går åt rätt håll men det finns också utmaningar. 

 

Många nya poliser har kommit in, men de saknar erfarenhet och behöver 

handledning.  Stort fokus finns för att komma till rätta med balanser när det 

gäller mängdbrott. Samverkan på regionnivå mellan kommuner, regionen 

samt Polismyndigheten finns på många håll för att gemensamt komma åt den 

grova kriminaliteten samt diskutera vad industrisatsningarna i regionen inne-

bär.  

4.2 Ekonomiska läget 

Helen Sundström Hetta, chef Ekonomi Nord, föredrog det nationella utfallet 

per den sista december och det prognosticerade resultatet för 2024. 2024 ser 

ut att bli ett svårt år ekonomiskt då polistillväxten har tagit fart för många 

regioner. Helen visade även resultatet för region Nord, vilket var positivt per 

den sista december. 

 

4.3 Personal 

Marcus Nilsson, tf chef HR Nord redogjorde för polistillväxten.  

Det går förhållandevis bra i polisregion nord även om tillväxten inte är lika 

framgångsrik i alla lokalpolisområden. Vi fyller likväl platserna på lärosä-

tena. Distans polisutbildning (DPU) verkar vara en bra idé för region Nord 

och kan vara ett komplement för att få poliser till svårrekryterade orter. Mar-

cus visar en bild som visar var poliserna finns i organisationen. Regionen har 

vid mötets genomförande 2606 anställda. Polismyndigheten behöver utveckla 

utbildningsverksamheten genom att effektivisera den. Regionen har idag 

1894 poliser (inklusive aspiranter) varav 51,8% finns på lokalpolisområdena.  

Friskvårdsbidraget nyttjas av 82% av personalen mot tidigare 65%.  

 

4.4 Verksamheten vid avdelningen för särskilda 

utredningar 

Anna Benedetti, avdelningen särskilda utredningar deltog. SU har genomfört 

en heldagskonferens med alla utskottsledamöter på Arlanda. Nytt uppdrag är 

att stärka kompetensen inom korruption. Antal ärenden under 2023 var enligt 

förväntan. Ingenting stack ut förutom inom korruption. Det är något fler 
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ärenden bland polisstudenter. Anna redogör specifikt för ett ärende i Stock-

holm,  

 

4.5 Information om skiljande- och disciplinärenden 

Johan Claesson, kommissarie, vid gruppen för skiljande och disciplinärenden 

i polisregion Nord deltog och informerade om aktuella händelser sedan före-

gående möte. Johan informerade även om pågående ärenden.  

5 Övrigt 

Inga övriga ärenden. 

 

 

 

 

 

 

Vid protokollet: 

  

 

Helen Sundström Hetta 

 

Justeras:                                          Justeras:  

                                                

Micael Säll Lindahl   Lilly Bäcklund  
 


