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Regionpolisråd Öst 
 
Datum för mötet Klockan Plats 

2025-12-19 10:00-13:00 Konferensrum Kanonen, Brigadgatan 17,  
Linköping 
 

 Närvarande 

Malena Grann, regionpolischef, ordförande 
Carina Lennquist, biträdande regionpolischef 
Sofia Svensson,t.f. chef regionkansliet 
Petra Sjölander, t.f. chef kommunikation region Öst 
Karin Hendelberg, chef ekonomi region Öst 
Lisa Sköld, HR Öst 
Anette Ydreborg, gruppchef regionkansliet 
Lisa Nilsson, chef lokalpolisområde Katrineholm 
Mikael Stenquist (s) 
Jenny Elander Ek (c) 
Urban Granström (s) 
Lotta Johnsson Fornarve (v) 
Jörgen Ring (sd) 
Ulla-Britt Holmberg (sd) 
Monica Holtstad (l) 
Christer Sundqvist (m) 
Mari Hultgren (s) 
Andreas Sturesson (kd) 
Bror-Tommy Sturk (mp) 
Niklas Borg (m) 
Marie Brolin (sekr.)  
 Frånvarande 

Sara Lindberg (s) 
Ann-Katrin Löfstedt (m) 
Adam Marttinen (sd) 
 
Föredragare 

Viveka Smidvall, avdelningen särskilda utredningar Syd (punkt 3)  
Anette Ydreborg, gruppen för disciplin- och skiljandeärenden (punkt 4) 
Karin Hendelberg, ekonomichef (punkt 5) 
Lisa Sköld, HR Öst (punkt 5) 
Kristin Stahmann, regionkansliet (punkt 6) 
Lisa Nilsson, chef lokalpolisområde Katrineholm (punkt 6) 
 
För kännedom till  
Rikspolischefens kansli 
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1 Fastställande av dagordning och val av justeringsman 
Den föreslagna dagordningen fastställdes med tillägg: 
Ulla-Britt Holmberg anmälde fråga kring Val 2026. 
Mari Hultgren anmälde lokal operativ samverkan (hanteras under punkt 2 Inledning). 
 
Monica Holtstad informerade att dagens möte är hennes sista deltagande i regionpolis-
rådet. 
 
Ulla-Britt Holmberg utsågs att jämte ordföranden justera dagens protokoll. 

2 Inledning/information  
Malena Grann hälsade alla välkomna till dagens möte i regionpolisråd Öst.  
 
Aktuell information: 
• Återkoppling från möte med försvarsmaktens militärregionchefer.  
• Återkoppling från möte med Totalförsvarsråd Syd/Öst. 
• Kort summering av år 2025. Intensivt år med omställning av verksamheten som 

påverkat brottsligheten.  
• Samverkan med kommunerna kring barn och ungdomar behöver stärkas. En nat-

ionell polisoperation kommer att startas som handlar om utåtriktat arbete mot kom-
munerna. Informationen följdes av en diskussion.  

3 Ärenden om brott av anställda 
Viveka Smidvall redovisade verksamhetsstatistik för polisregion Öst december 2025. 
Information om en dom från Nyköpings tingsrätt avseende.  

4 Disciplinärenden 
Anette Ydreborg presenterade anmälningar som berör anställda inom polisregion Öst 
under perioden 1 november – 30 november 2025 fördelade per polisområde och reg-
ionala enheter. Beslut från personalansvarsnämnden (PAN) samt arbetsrättsliga utred-
ningar redovisades. Anette avslutade med att presentera en sammanställning av årets 
beslut i PAN för region Öst. 

5 VEK (Verksamhet, Ekonomi, Kompetens) 
Ekonomi 
Karin Hendelberg presenterade den ekonomiska uppföljningen per november 2025 för 
polisregion Öst. Den ekonomiska budgeten följs. 
 
Personal 
Lisa Sköld redogjorde personalstatistik för region Öst, för november 2025. Totalt har 
region Öst 3 411 anställda och fördelning mellan polisområdena och de regionala en-
heterna presenterades. Andel kvinnor inom regionen är 48 % och andelen kvinnor 
bland poliser är 35 % och bland civila 70 %.   
 
Sjukfrånvaro ligger stabilt på 3,4 % och det är relativt lågt jämfört med andra myndig-
heter. Kvinnor har högre sjukfrånvaro än män.  
 
Malena Grann informerade att delar av kommunikations- och HR verksamheten kom-
mer att föras över till polisregionerna under 2026. 
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Operativa läget 
Carina Lennquist redovisade övergripande kring regionens lägesbild. Ett djupare be-
dömande har genomförts gällande Norrköping.  

6 Fördjupning: Trygghet och lokal närvaro 
Föredragande Kristin Stahmann och Lisa Nilsson. 
 
Kristin presenterade resultat från Lokal trygghetsundersökning (LTU) samt från Poli-
tikernas trygghetsundersökning (PTU).  
 
Ledamöterna informerades om och fick exempel på hur lokalpolisområde Katrine-
holm arbetar med trygghetsskapande arbete och vad fokus framåt är. 
 
Till dagens möte hade ledamöterna ”hemuppgift” kring effektiv organisation och att 
fundera på följande dilemma: ”vi har poliskontor i vissa kommuner där vi inte har 
några besökare och där vi skulle behöva använda resurser till annat. Stänger vi dock 
ner kontoren försvinner den synlighet som kontoren ändå ger”.  
 
Mötesdeltagarna diskuterade utifrån ovan beskrivet dilemma och redogjorde för sina 
synpunkter och olika perspektiv utifrån att kommunerna skiljer sig åt i storlek och 
med olika förutsättningar.  
 
Sammanfattning: 
Det som blir tydligt är vikten av det personliga mötet och möjligheten att prata med 
polisen. En polisstation som inte alltid är bemannad kan skapa otrygghet istället för 
trygghet. Skillnaden mellan landsbygd och staden. Polisen behöver möta medborgarna 
där medborgarna är.  
 
Önskan om att göra Trygghetsmätningen i samverkan med kommunerna. Förfrågan 
kommer att skickas ut.  

7 Övrigt 
Fördjupning kring Val 2026 genomfördes på mötet i regionpolisrådet den 7 novem-
ber. En liknande föredragning kommer att göras med samtliga landshövdingar och 
kommunledningar. 

8 Förslag på dagordningspunkter till nästa möten 
Ärenden är anmälda tidigare och är uppförda på en lista.  

9 Nästa möte  
Nästa möte i regionpolisråd Öst äger rum den 13 mars 2026 kl. 10.00-13.00 i  
Linköping.   
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Vid protokollet  Justeras 
 
________________________ ________________________ 
Marie Brolin   Ulla-Britt Holmberg 
 
 
 
Ordförande 
 
_______________________ 
Malena Grann 


